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Kredietbank

NEDERLAND

Teamleider Financién (32-36 uur per week)
Standplaats: Leeuwarden

Ben jij een financiéle professional met een duidelijke visie op financiéle processen? Houd
je van overzicht en structuur en wil je samen met je team zorgen voor volledige, tijdige
en correcte rapportages? Wil jij niet alleen beheren, maar ook verbeteren? Dan is dit
jouw kans! Word Teamleider Financién bij Kredietbank Nederland en maak impact in een
organisatie met een sterke maatschappelijke missie.

Wie zijn wij?

Stichting Kredietbank Nederland (KBNL) is de grootste landelijk werkende kredietbank van Nederland.
Dagelijks ondersteunen wij meer dan 8.000 klanten bij het opbouwen van een financieel gezonde
toekomst, in samenwerking met ruim 120 gemeenten. Met vestigingen in Leeuwarden,
Raamsdonksveer, Almere en Hoorn en een team van ruim 250 medewerkers, verspreid over het hele
land, zetten wij ons in voor een heldere missie: financieel gezond zijn, worden en blijven.

Wat ga je doen als Teamleider Financién?

Als Teamleider Financién geef je leiding aan een team van zeven enthousiaste professionals. Je bent
verantwoordelijk voor een efficiénte en accurate inrichting van de volledige financiéle administratie,
inclusief facturatie, cliéntgeldenbeheer en het opstellen van rapportages en de jaarrekening.
Daarnaast richt je je op het optimaliseren van financiéle processen en het optimaal benutten van
systemen. Je voert periodieke controles uit op de boekhouding en beheert de liquiditeit. Op deze
manier draag je, samen met je team, bij aan een solide financiéle basis die de organisatie in staat
stelt haar kernactiviteiten effectief uit te voeren.

Wat breng je mee?
e Minimaal een Hbo-opleiding in een bedrijfseconomische richting.
e 3 tot 5 jaar ervaring in een leidinggevende functie binnen financién.
e Gedegen kennis van Exact Globe en sterke analytische vaardigheden.
e Vaardigheden in leiderschap, samenwerking en communicatie.
e Een stressbestendige, procesmatige en oplossingsgerichte instelling.
Wat bieden wij?
Bij Kredietbank Nederland werk je in een dynamische en maatschappelijk betrokken omgeving.
Wij bieden:
e Een bruto maandsalaris tussen € 5608,- en € 5938,- (0.b.v. 36 uur, afhankelijk van ervaring).

e Een eindejaarsuitkering van 6%.



e Pensioenregeling via ABP.

e Laptop en telefoon van de zaak.

e Een goede reiskostenregeling

e Flexibiliteit om gedeeltelijk thuis te werken.

¢ Veel vrijheid en verantwoordelijkheid om een belangrijke bijdrage te leveren aan de
optimalisatie van de optimalisatie van de financiéle afdeling.

Waarom werken bij KBNL?

Bij ons maak je dagelijks een verschil voor duizenden mensen die financiéle steun nodig hebben. Met
jouw expertise en leiderschap zorg je ervoor dat wij onze dienstverlening blijven verbeteren en
uitbreiden.

Interesse?

Ben je geinteresseerd in deze functie? Stuur je sollicitatiebrief en CV naar solliciteren@kbnl.nl.
Voor inhoudelijke vragen over de functie kun je contact opnemen met Anneke Perdon via telefoon
06-25457367.



